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- a tovdbbickban egylttesen, mint Szerz6déd Felek vagy Felek - kézott alulirott helyen és
idében az aldbbi feltételek szerint:

Elézmények

A Szerzé6dé Felek a jelen megbizdsi keretszerzédést (a tovabbiakban: Szerzédés) — annak
targya és értéke alapjan - a kozbeszerzésekrol szol6 2015. évi CXLIII. térvény 1. § g) pontjara
tekintettel kdzbeszerzési eljards alkalmazasa nélkul kétik meg.

A Szerzd6d¢6 Felek kinyilvanitjak, hogy a Szerz6dés az 1. pontban meghatdérozott feladatok
ellatasara kétik meg, az akaratuk nem irGnyul sem kozszolgadlati jogviszony, sem
munkaviszony |étrehozasdara, ezért a Szerzdédésben foglaltak sem kinevezésként, sem
munkaszerzédésként nem értelmezhetdek.

l. A Szerzédés targya

1. A Megbizd megbizza a Megbizottat, hogy jelen Szerzédés keretei kbzoétt kiadott egyedi
feladatkiadas (a tovébbiakban: Feladatkiadds) alapjén, az abban részletezettek szerint, a

1051 Budapest, Széchenyi Istvan tér 7-8. info@integritashatosag.hu www.integritashatosag.hu

£




Megbizd részére az eurbpai unids koltségvetési forrasok felhaszndal@sanak ellendrzésérdl
sz616 2022. évi XXVII. térvényben (a tovabbiakban: Eufetv.) foglalt feladataival ésszefuggs, igy
kalonoésen a hazai tarsszervekkel vald kapcsolattartast segitdé tandesadasi és konzultacios
tevékenységet, valamint Megbizd igénye alapjan eseti jellegl szakértéi tamogatasi,
tandcsadoi feladatokat (a tovébbiakban: feladatokat) vegezzen.

2. A Megbizo részérdl Feladatkiadasra a Nemzetkdzi és Hazai Kapcsolatokért Felelds Iroda
vezetdje és a Mukddéstamogatd Iroda vezetdje jogosult azzal, hogy a Feladatkiadasnak
minden esetben tartalmaznia kell a Megbizott dltal elvégzendd feladatok meghatarozasat
és a feladatok elvegzésére meghatarozott teljesitési hataridét is. Megbizott a Feladatkiadas
elfogaddsardl és a feladatok elvégzéséhez varhatdéban szikséges munkadraszamrdl a
Megbizot irasban tajékoztatja.

3. A Megbizott a megbizast elfogadja és vdllalja a Feladatkiadasokban foglalt feladatok
teljesitését. Kijelenti tovabbd, hogy a feladatok ellatasdhoz szlkséges szakértelemmel,
személyi és targyi feltételekkel rendelkezik.

4. A teljesités helye a Megbizott székhelye, illetve a Szerz6do Felek dltal elzetesen egyeztetett
helyszin.

Il. A Felek jogai és kotelezettségei

1. Megbizott feladatait a téle elvarhatd gondossaggal, képességeinek és szakmai
ismereteinek teljes kifejtésével a Megbizd érdekeinek messzemend figyelembevételével, a
feladatkorére eldirt jogszabdlyi kévetelmények betartdsa mellett, az Eufetv. keretei kdzott
koteles ellatni.

2. A Megbizott kbteles a Megbizd utasitasainak, a vonatkozd jogszabdalyoknak megfeleléen
feladatait ellétni, a Megbizéval egyluttmuikédni és haladéktalanul jelezni a teljesitéssel
kapcsolatos, illetve az azt befolyasold Iényeges kdéralményeket. Megbizott felel minden olyan
karért, amely a Szerzédésben vagy jogszabdlyban meghatdrozott kételezettségének
megszegésébdl ered.

3. A Megbizott kijelenti hogy rendelkezik a Szerzédés /1. pontjgban vazolt feladat
elvégzéséhez szukséges szakmai tapasztalattal és eszkdzzel, amely a feladat megfeleld
szinty ellatashoz szikséges. Megbizott kijelenti, hogy teljeskorden ismeri a tevékenységére —
és a teljesitéssel dsszefuggésben a Megbizéra - irGnyadd jogszabdlyokat, etikai normakat,
egyben teljeskord felelésséggel tartozik azok maradéktalan betartasaért.

4. A Megbizott kdteles a Megbizot figyelmeztetni, ha célszer(tlen vagy szakszerUtlen utasitast
ad, illetve értesiteni a Megbizét, ha annak utasitasatél eltér.

5. Megbiz6 vdllalja, hogy a feladat teljesitése érdekében a szukséges dokumentumokat,
informaciokat a Megbizott részére az elére egyeztetett hatdridékig rendelkezésére bocsatjq,



tovabba biztositja a feladat ellatashoz szikséges munkatarsak elérhetéségét az elézetesen
egyeztetett idépontokban.

6. Felek a Szerzddés teljesitése sordn kotelesek folyamatosan egyldttmukddni és kotelesek
egymast haladéktalanul tajékoztatni minden olyan koéralményrdl, mely a Szerzédés
teljesitését érinti, kdldndsen azokrdl, melyek a Feladatkiaddsban meghatdarozott feladat
hataridében torténd teljesitését akadalyozhatjak vagy veszélyeztethetik. Felek az értesités
elmulasztasabdl vagy késedelmes teljesitésébdl eredd karért teljes feleldésséggel tartoznak.

7. Megbizott akaddalyoztatasa esetén kdteles Megbizdt haladéktalanul értesiteni, az értesités
elmulasztasabdl eredd karokért Megbizott teljeskdrien felel. Megbizott vallalja, hogy megtériti
a Megbizonak okozott mindazt a kart, mely a jelen Szerzddés teljesitésével kapcsolatos
mulasztasa okozott.

8. Megbizott koteles a feladatellatasardl és a feladatvegzés allasardl a Megbizd felhivasara,
szukség esetén e nélkdl is tajékoztatast adni, kuldndsen, ha a felmerdit dj kérdlmények a
Feladatkiadds modositasat teszik indokolttd.

9. A Szerz6dés megszinésekor a Megbizott a Szerzédésben vazolt feladatok teljesitése soran
birtokdba kerult, a feladat ellatasaval dsszefiuggd dokumentumokat kételes a Megbizd
szamdara atadni.

10. Megbizott a jelen Szerzédésben foglalt feladatokat alapvetéen személyesen koteles
teljesiteni, ugyanakkor a Megbizé elbzetes irdsbeli hozzdjarulasaval jogosult teljesitési segéd
igénybevételére azzal, hogy annak tevékenységéeért a Megbizoval szemben a Megbizott felel.

1. Megbizott a jelen Szerzédésben vazolt, a Feladatkiadas(ok)ban meghatarozott feladatok
teljesitéséért a jelen Szerzédésben meghatarozott dijazasra jogosult. Megbizd a teljesitést
akkor tekinti szerzédésszeriinek, ha a Megbizott a Szerzédés targyaként megjeldlt, az adott
Feladatkiadas(ok)ban meghatdrozott feladatokat hataridében, maradéktalanul a jelen
Szerzédésben, illetve az adott Feladatkiadas(ok)ban foglalt kdévetelmények szerint, a
megfelelé szakmai szinvonalon teljesiti.

lll. A megbizasi dij, a teljesités igazol@saq, fizetési feltételek

1. Felek rogzitik, hogy a Megbizd maximum havi 40 éra keretéig tervezi igénybe venni a
Megbizott szolgdaltatdsait.

2. A megbizasi dij havi Osszegének meghatarozasa a feladatellatas oradij alapd
elszémoldasaval, havi tevékenységkimutatas alapjan térténé teljesitésigazolassal térténik.

3. A Megbiz6 a Szerzéddésben meghatdrozott feladatok ellatdsdra rendelkezésre dllo
keretdsszeget nettd 12500.000 Ft +AFA' Gsszegben, azaz nettd tizenkettdmillio-6tszazezer
forint +AFA dsszegben hatdrozza meg azzal, hogy a Megbizott az igazolt éraszamok alapjan

! Kivéve amennyiben a Megbizott alanyi adémentes. Abban az esetben nincs AFA fizetési kotelezettség.



nett6 39.000- Ft, azaz nettd harminckilencezer forint dsszegli megbizasi dijra (éradijra)
jogosult.

4. Megbizott tudomdasul veszi, hogy Megbizo eldleget nem fizet.
5. A Megbizd régziti, hogy a keretdsszeg tekintetében nem terheli lehivasi kdtelezettség.

4. Felek rogzitik, hogy a megbizasi dij netté éradija magdaban foglalja a Megbizott részére
nydjtandoé szolgaltatésokkal, feladatellGtassal 6sszefliggd minden dijat, valamint a feladatok
teljesitésével Osszeflggésben felmerulé valamennyi dijra, koltségre fedezetet nydjt, a
Megbizott tovabbi dijazasra, kdltségek megtéritésére nem jogosult

5. A Megbizott havonta a ténylegesen elvégzett feladatokrdl és azokra forditott idérél — éra
és a feladatok szerinti bontasban - tevékenységkimutatast koteles késziteni, amelyet a
targyhonapot kévetd hénap 5. napjdig kuld meg a Megbizo részére.

7. A tevékenységkimutatdas kézhezvételét kdvetd 2 napon belll a Meghbizd irasban nyilatkozik
az adott havi teljesités elfogaddsarél. Amennyiben a tevékenységkimutatds nem alkalmas a
feladat teljesitésének igazolasara, ugy a Megbizd hataridd tdzésével a Megbizottat
hiGnypotiasra hivja fel. Szerz6désszegésnek minésul, amennyiben a Megbizott «
tevekenységkimutatds benyljtadsGra vagy a hidnypdtiasra vonatkozd kédtelezettségét
elmulasztja.

8. Amennyiben Megbizd a tevékenységkimutatast elfogadja, Ggy a Megbizott feladatainak
szerz6désszerll teljesitésérdl teljesitésigazolast allit ki. A Megbizd képviseletében a
teljesitésigazolds kidllitdsadra — a Feladatkiadashoz igazodéan — a Nemzetkdzi és Hazai
Kapcsolatokért Felelds Iroda vezetdje vagy a Mukddéstdmogaté Iroda vezetdje jogosult.

9. A teljesitésigazolas elfogaddasaval és aldirdsaval a Megbizd az adott hdnapban elvégzett
feladatot teljes mértékben jelen Szerzédés szerint teljesitettnek tekinti

10. A Megbizott a Megbizd altal kidllitott teljesitésigazolas alapjan, a teljesitésigazolas
kiagllitasat kdvetd 3 napon belll jogosult havonta egy szadmla kidllitdséra és benydjtasara.

1. A Megbizd a megbizasi dijat a hatalyos jogszabdlyoknak megfeleléen kidllitott szadmla
kézhezvételét kdvetd 8 napon belll, banki atutaldssal fizeti meg a Megbizott Szerzédésben
rogzitett bankszGmlaszamara. A Megbizott a bankszamlaszamaban bekbvetkezett
valtozasroél koételes a Megbizdt haladéktalanul értesiteni.

12. A hatélyos jogszabdlyoknak megfeleléen kidllitott szamlat az alabbi mbédokon lehet
benyujtani/megkuldeni:
- elektronikusan pdf formatumban a szamla@integritashatosag.hu email cimre

vagy
- papir alapon a Megbizé cimére: Integritds Hatdésag — 1051 Budapest Széchenyi

Istvan tér 7-8.
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IV. A teljesités elmulaszt@sq, késedelme

1. Amennyiben a Megbizott a Szerzédés teljesitése sordn a Megbizd altal kiadott
Feladatkiadadsban meghatdrozott kétbérterhes hatéaridén belul a Feladatkiaddsban
meghatdrozott feladatait elmulasztja teljesiteni, vagy azok végrehajtasaval késedelembe
esik és azt a Megbizo altal meghatérozott péthataridére sem teljesiti, Ggy késedelmi kétbér
medfizetésére koteles.

2. A Megbizott késedelmes teljesitése esetén a késedelmi kdtbér alapja a Feladatkiadasban
meghatarozott feladatokra esé megbizési dij dsszege, mértéke a kotbéralap 2%-a/nap,
maximuma a kétbéralap 15 %-a.

3. A Szerzbdés egészének meghilusulasa esetén a meghilsulasi kdtbér alapja a Szerzédés
keretOsszege, mértéke 25%. A Szerzédés részlegesen meghilsul, ha a Feladatkiaddsban
foglalt feladatok teljesitése meghilsul. Részleges meghilsulds esetén a meghitsuldsi kotbér
alapja a meghiasult Feladatkiaddsban meghatdarozott feladatokra esé megbizasi dij
Osszege, mértéke annak 20 %-a.

4. A Felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizo jogosult a lejart késedelmi kdtbér dsszeget
a megbizasi dijjal szemben beszamitani.

5 A Megbizott mentestl a kotbérfizetési kotelezettség aldl, ha igazolja, hogy a
szerzOdésszegést 6nhibgjan kival esd, a szerzédéskédtés iddpontjaban elére nem Iathatd
koéralmeny okozta, €s nem volt elvarhatd, hogy a kéruiményt elkerdlje, vagy a kart elhdaritsa.

6. A Megbizb kétbérigényének érvényesitése nem jelenti a Megbizé egyéb igényeinek
elenyészését, igy a Megbizé a szerzédésszegésbd| eredd tovabbi, kdtbért meghaladd karat
is érvényesitheti a Megbizottal szemben.

7. A Megbizd a kotbérigényét irGsban kételes kbzoIni Megbizottal, kilén megjeldlve annak
bsszegét és jogalapjat.

V. A Szerz6dés idStartama, megszinése

1. A Szerzédés a Felek dltali — eltérd iddpont esetén a késdbbi — alairds napjan 1ép hatdlyba
és a keretdsszeg kimeruléséig, de legfeljgbb 2025. december 31. napjaig tartd hatdrozott
idétartamra j6n létre. Megbizé ezen idétartamon belll, illetve a keretdsszeg kimeruléséig
jogosult Feladatkiaddsra.

2. A Szerz6do Felek megdllapodnak abban, hogy a Szerzddést k6zds megegyezéssel irdsban
szuntethetik meg, illetéleg a Szerzé6dé Felek a Szerzédést rendes felmonddssal, indoklés nélkal
30 napos felmondasi idével felmondhatjak.



3. A Szerzédést barmelyik Fél jogosult azonnali hatéllyal — indokolds mellett — irasban
felmondani, amennyiben a mdsik Fél lényeges szerzddéses kotelezettségét sUlyosan
megszegi, és irasbeli felszolitds utan a szukséges intézkedéseket az irGsbeli felszdlitdsban
kOzolt hatariddig nem teszi meg.

4. AMegbizott jelen Szerzddés aldirGsaval kijelenti, hogy az altala képviselt szervezet a nemzeti
vagyonrél szold 201. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerint atlathatd
szervezetnek mindsul.

A szervezet képviseldje tudomdésul veszi, hogy:

a. ha a jelen Szerzédés idétartama alatt az dltala képviselt szervezet
jogszabdlyban meghatarozott atiathatésagi feltételeiben valtozdas kdvetkezik
be, arrél haladéktalanul kdteles a kdtelezettségvallalot tajékoztatni;

b. Megbizd az datigthatdosGg ellendrzése céljagbdl, a Szerz6désbdl eredd
kbvetelések eléviléséig az Aht. 55. § szerint jogosult a Megbizott
atlathatésagaval ésszefuggé, az 55. §-ban meghatdarozott adatokat kezelni;

c. valdtlan tartalma nyilatkozat alapjan  koététt  visszterhes szerzédést a
kotelezettségvallald felmondja vagy — ha a Szerzédés teljesitésére még nem
kerdlt sor — a Szerzédéstol eldll.

5. Felek megallapodnak, hogy sulyos szerzédésszegés a Megbizo részérél kaléndsen, de nem
kizarolagosan, ha a Szerzédés teljesitéséhez sztkséges informacidkat neki felréhatd okbdl
nem vagy nem teljeskorien adja at a Megbizottnak és ez a Szerzédés hatdariddre torténd
teljesitését befolydsolja, vagy, ha a megbizasi dijra vonatkozd fizetési kdtelezettségét a
Megbizott irasbeli felszolitGsanak kézhezvételét kdvets 8 (nyolc) napon beldl sem teljestti.

6. Felek megdllapodnak, hogy sllyos szerzédésszegés a Megbizott részérdl kaldndsen, de
nem kizarolagosan, ha az elvégzendd feladatokat nem az altaléban elvarhatéd legmagasabb
szinvonalon és j6 mindségben végzi el, vagy ha a Megbizd aital kitlzétt péthataridén beldl
sem végrzi el a jelen Szerzédés alapjan kiadott Feladatkiadésban meghatarozott feladatokat.

7. Amennyiben a jelen Szerzdédés alapjan kiadott Feladatkiaddsban meghatéarozott feladatok
teljesitése azért marad el mert a Felek valamelyikének szerzédésszegd magatartdsa
lehetetlenné teszi azt és a mdasik Fél a Szerzédésben foglalt kotelezettsége teljesitése
érdekében mar tevékenységet fejtett ki, kdvetelheti felmerdlt karanak megtéritését.

VL. Titoktartasi kotelezettség

1. A Felek megdllapodnak abban, hogy a jelen Szerzdédéssel osszeflggésben, vagy azzal
kapcsolatban megszerzett, vagy barmilyen mas maédon a Felek tudomasara jutott a mdsik
Félre, illetve a mdasik Fél tevékenységére vonatkozd valamennyi informaciot és adatot
kotelesek Gzleti titokként bizalmasan kezelni, illetve idébeli korlatozas nélkdl megérizni, azokat
a Felek kizardlag egymas érdekében haszndlhatjdak fel és illetéktelen személyek tudomasara
nem hozhatjak, harmadik fél szamara hozzdférhetévé nem tehetik. Barmely Fél a
tudomasara jutott informdciot csak a Szerzédés teljesitéséhez indokolt mértékben és
esetben haszndalhatja fel Ggy, hogy ezzel a masik Fél jogdt, jogos érdekét nem sérti.



2. Szerz0do Felek rogzitik, hogy a titoktartdsi rendelkezések megszegése esetén barmelyik fél
jogosult a Szerzédeést azonnali hatallyal felmondani. A felmondas nem zdrja ki a titoktartési
kotelezettség megszegésére iranyuld egyéb polgari- vagy buntetdjogi szankcidk
alkalmazasdat.

VIl. Kapcsolattartas

1. Felek rogzitik, hogy a Szerzédés teljesitése soran a kapcsolatot az aldbbiakban megjeldlt
személyeken keresztdl tartjak.

Megbizé kapcsolattartéjanak elérhetéségi adatai
Név:
E-mail cim: 2
Telefonszadm:
Megbizott kapcsolattartéjanak elérhetdségi adatai
Név:

E-mail cim:
Telefonszém:

2. A Felek kolcsdndésen megdllapodnak abban, hogy a Szerzédés teljesitésében
egyuttmukodnek, egymas részére a szlkséges felvilagositésokat megadjak. A
kapcsolattartdk, valamint a Megbizo részérdl a teljesitésigazolasra jogosultak személyében
vagy elérhetdségében bekdvetkezett valtozas esetén jelen Szerzédés moédositdsa nem
szukséges, azonban a Felek a valtozasrol kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni. A
masik fél kapcsolattartdja részére megkulddtt minden értesitést és tajékoztatast mindaddig
hatdalyosnak és ervényesnek kell tekinteni, ameddig az adott fél irGsban be nem jelenti a
masik félnek a kapcsolattartdé személyében bekdvetkezett valtozasokat.

3. A Felek rogzitik, hogy egymdas kdzétt minden szerzédéses nyilatkozatot vagy egyéb
értesitést irasban - biztonségos kézbesitési szolgditatds igénybevételével (hivatali tarhely,
cégkapu), mig a Szerzédés teljesitésével ésszefuggd tdjékoztatasokat e-mailben kildenek,
amely akkor tekintheté szabdlyszerlnek, ha azt a kapcsolattartdé személyek részére
kézbesitették.

4. Felek kotelesek megfelelni a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad Gramlasarél, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdalyon kivil helyezésérél sz6l6 2016/679 rendelet (a tovdbbiakban: altaldnos
adatvédelmi rendelet vagy GDPR) rendelkezéseinek. Az adatkezelés jogalapja a GDPR
rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontja.

5. A Felek gondoskodnak arrél, hogy a kijeldlt kapcsolattartdkat, valamint a mdsik felet = mint
érintetteket — megfeleldképpen tdjékoztassak arrdl, hogy a Szerzédésben megadott
személyes adataikat a Szerzédés teljesitése érdekében kapcsolattartds céljabol kezelik,
Osszhangban a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmerdl és az ilyen adatok szabad aramildasarél, valamint a 95/46/EK rendelet



hatélyon kivul helyezésérél sz6l6 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a
tovabbiakban: GDPR) rendelkezéseivel.

6. Szerzédd felek megdllapodnak, hogy a haladéktalanul tdjékoztatjgk egymast arrdl, ha
valamely kapcsolattartoként megjeldit személy a fentiek szerint gyakorolja hozzaférési jogat,
kéri a személyes adatainak helyesbitését, kezelésének korlatozasdt, vagy tiltakozik az kezelése
ellen.

VIIl. Vegyes és zaré rendelkezések

1. A Szerzbdés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége nem jelenti a teljes
Szerzbdés érvénytelenségeét, kiveve, ha az érvénytelennek minésulé rendelkezés vagy rész
nélkdl a Felek a Szerzédést nem kotétték volna meg, vagy e rendelkezés, illetve rész
hiGnydban a Szerzédés értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné vaina.

2. Felek rogzitik, hogy a jelen Szerzédés maodositasa kizarblag iradsban érvényes.

3. Megbizott tudomasul veszi, hogy a jelen Szerzédés egyetlen rendelkezése sem jogositja fel
Ot arra, hogy a Megbizd nevében akdr szOban akdr irGsban kételezettséget vdllaljon
harmadik személyekkel szemben, vagy egyéb modon a Megbizdé nevében jarjon el, vagy
nyilatkozzon.

4. Felek kélcsOnbsen kijelentik és kotelezettséget vdllainak arra, hogy a kéztuk lévd
szerzbdéses kapcsolat idétartama alatt és azt kdvetden is egymas jO hirnevét fenntartjak,
egyik Fél sem nem tanUsit olyan magatartast, amellyel a masik Fél érdekeit sértené vagy
veszélyeztetné. A Felek tudomdsul veszik, hogy jelen pontban foglaltak megsértése sulyos
szerzbdésszegésnek mindsul, amely a Szerzédés azonnali hatalyd felmonddasat
eredményezheti.

5. Megbizott kijelenti, hogy a Megbizd Etikai Kodexét megismerte és abban foglaltaknak
teljeskorden alaveti magat. Megbizott a Szerzédés aldirGséval elfogadja a Megbizd
székhelyén torténd munkavégzés sordn a Megbizé dltal haszndit épuletbe térténd be-és
kiléptetésre, valamint az ott tartdzkoddasra vonatkozé biztonsagi eldirasokat.

6. Megbizott kijelenti, hogy vezetd tisztségviseldi, illetve tulajdonosai az Integritds Hatdsag
vezetdinek, munkavdallaldinak, illetve egyéb alkalmazottainak a Ptk. értelmében nem kdzeli
hozzatartozbi. Megbizott tudomasul veszi, hogy ha vezetd tisztségviseldi, illetve tulajdonosai
tekintetében az Gsszeférhetetlenségi ok a Szerzédés hatdlya alatt kévetkezik be, azt azonnal
jeleznie kell Megbizonak. Osszeférhetetlenség bekdvetkezése esetén a Megbizéd a Szerzédést
azonnali hatéllyal felmondhatja.

7. Megbizott a Szerzédéssel kapcsolatban tudomasul veszi, hogy Megbizé az informdacids
onrendelkezési jogrol és informdcidszabadsagrol szold 2011 évi CXI. térvény hatdlya ald
tartoz6 kézfeladatot ellatd szervnek minésul és jelen Szerzédéssel kapesolatban a hivatkozott
jogszabaly 32 - 37/C. &-ai alapjan tajékoztatasi és kozzétételi kotelezettség terheli.

(6.




8. A Megbizd tdjékoztatja a Megbizottat, hogy az allamhdéztartasrél sz6l6 2011 évi CXCV.
torvény (a tovabbiakban: Aht) 41. § (6) bekezdése alapjan kdzponti kéltségvetési kiaddasi
eldiranyzatok terhére olyan jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel
nem kothetd érvényesen visszterhes szerzddés, illetve 1&trejott ilyen szerzédés alapjén nem
teljesithetd kifizetés, amely szervezet nem mindsdl atlathatdé szervezetnek. Az
allamhdztartasrol szolé térvény végrehaijtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 50. §
(1a) bekezdése értelmében a Szerzédésnek tartalmaznia kell a Megbizott nyilatkozatat arra
vonatkozdan, hogy atlathato szervezetnek mindsal.

9. A Megbizott a Szerzé6dés alairasaval kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI.
3.§ (1) bekezdés 1. pontja szerinti atiGthaté szervezetnek mindsul és figyelemmel az Ant. 41. §
(6) bekezdésben foglaltakra, atlathatésagi nyilatkozatot tesz. Megbizott tudomasul veszi,
hogy a nyilatkozatban foglaltak valtozasardl — a valtozas bekdvetkezésétdl szamitott 8 napon
belul - kételes Megbizot irasban értesiteni.

10. Megbizott tudomasul veszi, hogy ha az atliathatésaggal kapesolatos valétian nyilatkozatot
tett, vagy az atlathatosag feltételei a Szerzddés idétartama alatt megszinnek, a Szerzédést
a Megbizd azonnali hatdllyal felmondja, vagy — amennyiben (rész)teljesitésre nem kerlt sor
— a Szerzédéstol elall.

1. Megbizott a Szerzédéssel kapcsolatban tudomdsul veszi, hogy Megbizd mukddése,
feladatellatasa, pénzeszkdzeinek felhasznaldsa kapcsan ellenérzések alanya lehet, ezért a
SzerzOdés teljesitésével Osszefluggésben Megbizottnak is ellendrzéstirési kételezettsége all
fenn. Ennek keretében - kizarblag a Szerzddés teljesitésével Osszefuggésben — a tole
elvarhatd maximalis mértékben Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy egyuttmukodik az
ellendrzések lefolytatasa sordan, lehetdveé téve azt, hogy az arra felhataimazottak valamennyi
szUkséges informaciét megszerezhessenek, és azok valdédisagardl meggydzédhessenek.
Amennyiben a birbsagi vagy koézigazgatasi eljarasban a masik félre vonatkozd informacid
kiodasdra koteles a szerzédod fél, akkor kdteles a masik felet irGsban haladéktalanul errdl
tajékoztatni.

12. A Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy kodzvetlen targyalasok atjén
rendezzék a Szerzédés teljesitése kapcsan felmerllé esetleges vitat, amely kézottuk a
Szerzddés keretében vagy a Szerzdédésben rogzitett feladatokkal kapcsolatban felmerul.
Minden, a Szerzbdés megkotéset kovetden felmeruld, a Szerzédés teljesitését akadalyozd
kéralmenyrél a Felek kdlesdndsen kételesek egymast téjékoztatni.

13. A Felek a Szerz6désbdl ered6 esetleges jogvitdjuk esetére kikotik a Budai Kdzponti Kerdleti
Birbsag kizardlagos illetékességét.

14. A Szerzédésben nem vagy nem kell6 részletesseggel szabdlyozott kérdések tekintetében
a Felek a Polgdri torvenykdnyvrdl szolo 2013. évi V. térvény, valamint a magyar jog egyéb
rendelkezéseit tekintik irdnyaddénak.

A Felek a Szerzédést — annak elolvasdasa és értelmezése utan —, mint akaratukkal mindenben
megegyezdét — 3 eredeti példanyban, melybdl 2 példany a Megbizét és 1 példany a



PRI

Megbizottat illeti meg — jov@hagydlag aldirjak. A Felek kijelentik, hogy a Szerzédés az V..

pontban meghatdarozott idépontban [épett hatdlyba.

Budapest, 2025 maius <o
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